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Lahetysyo on seurakunnan tehtéva, josta sdadetdan kirkkolaissa ja
kirkkojérjestyksessa.
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Seurakunnan ldhetystyosta vastaa kirkkoneuvoston alaisena lahetystyon johtokunta tdman johto-
s&adnnon osoittamassa laajuudessa.
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Johtokunnan tehtavat ja ratkaisuvalta

Lahetystyon johtokunnan tehtdvana on

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

kehittaa sille kuuluvaa ty6alaa ja huolehtia yhteyksista muuhun seurakuntatyohon,

huolehtia tydalaansa koskevasta henkiloston kehittamisesta,

seurata rovastikunnan, hiippakunnan, koko kirkon ja yhteiskunnan puitteissa tydalaansa ja
siitd kaytya julkista keskustelua,

toimia linkkind seurakuntalaisten ja l&hetysty6té tekevien tyontekijoiden valilla,

laatia kirkkoneuvostolle seuraavaa vuotta varten ehdotus toiminta- ja taloussuunnitelmaksi
seké edellisen vuoden toimintakertomus,

paattaa lahetystyolle myonnettyjen toimintaméaararahojen kéaytosta,

paattad hyvaksytyn talousmaarérahojen puitteissa toiminnan kaytannon jarjestelyista,

tehd& kirkkoneuvostolle esityksié ja aloitteita sekd antaa kirkkoneuvostolle lausuntoja tyo-
alaansa liittyvissé asioissa, kuten tyéalojensa uusien tyontekijéiden valinnassa,

seurata tyoalalle asetettujen tavoitteiden toteutumista,

10) paattéa vuosittain seurakunnan talousarviossa lahetystyon tukemiseksi varatun avustusmaa-

rarahan jakamisesta lahetysjarjestojen kesken,

11) laatia kirkkoneuvostolle esitykset, jotka koskevat nimikkosopimuksia ja muita vastaavia l&-

hetystyon tekemiseen liittyvia sopimuksia, seka

12) suorittaa muut kirkkoneuvoston sille antamat tehtavat.
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Johtokunnan kokoonpano

Kirkkovaltuusto valitsee toimikaudekseen lahetystydn johtokuntaan puheenjohtajan ja yhdeksén (9)
muuta jasenté sekd kymmenen (10) henkilokohtaista varajésentd. Johtokunta valitsee keskuudestaan
varapuheenjohtajan toimikaudekseen.

Johtokunnan kokouksissa on lasnéolo- ja puheoikeus kirkkoherralla, kirkkoneuvoston keskuudes-
taan valitsemalla edustajalla ja tybalasta vastaavalla papilla sek& tybalasta vastaavalla lahetyssih-
teerilla.

58
Kokouksen koollekutsuminen ja asioiden kasittely

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai hénen estyneend ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta tai
milloin vahintadn neljésosa jasenista sitéd kirjallisesti pyytaa ilmoittamansa asian kasittelemista var-
ten.

Kutsu johtokunnan kokoukseen on toimitettava jasenille vahintaan viisi (5) paivaa ennen kokousta,
ja kutsuun on liitettavé luettelo késiteltavista asioista. Tieto kokouksesta ja asialuettelo on samalla
tavalla toimitettava my0ds kirkkoherralle, kirkkoneuvoston keskuudestaan valitsemalle edustajalle
seka niille, joilla on johtokunnan kokouksissa ldsndolo- ja puheoikeus.

Johtokunnan niin sopiessa voidaan Kiireellinen asia ottaa paatettavéksi 2 momentissa olevien maa-
raysten estamatta.

Lahetystyon johtokunnassa kasiteltavat asiat valmistelee ja esittelee lahetystyosté vastaava pappi tai
lahetysty6téd hoitava lahetyssihteeri. Asian niin vaatiessa voi esittelijand toimia myos joku muu l&-
hetystyota tekevé tyontekija, jonka erityisalaan asia liittyy. Johtokunnan sihteering toimii johtokun-
nan tédhén tehtavaan nimittama lahetyssihteeri tai muu seurakunnan viran- tai toimenhaltija.

Asioiden kasittelystd ja kokouksen menettelytavoista saddetdan kirkkolaissa ja Kirkkojarjestyksessa.
KL 7 luku 4-6 §; KJ 7 luku 4-7 §

68
Alistaminen ja muutoksenhaku

Johtokunnan sihteerin on toimitettava ote tai muu ilmoitus johtokunnan pa&toksesta viiden (5) pai-
van kuluessa kokouksesta kirkkoneuvoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tietoon.

Jos kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa saattaa paatoksen kirkkoneuvoston kasiteltavaksi,
vaatimus tulee ilmoittaa johtokunnan puheenjohtajalle viiden (5) péivan kuluessa siitd, kun johto-
kunnan paatosta koskeva ilmoitus on saatettu kirkkoneuvoston puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan tietoon.

Johtokunnan poytékirja pidetddn nahtavana kirkkolain 25 luvun 3 §:n mukaisesti.

Johtokunnan pé&&tokseen voidaan hakea muutosta siten kuin kirkkolain 24 luvussa saadetaan.

Tama johtos&énto tulee voimaan tammikuun 1 paivana 2009



